Agenda 2030

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones solidas




¢QUE ES LA AGENDA 2030?

Plan de acciéon a favor de las personas, el
planeta y la prosperidad. Reconoce que la
pobreza es el mayor desafio.

Orienta esfuerzos de los proximos 15 anos
hacia el desarrollo sostenible: “7ransformar
Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible”.

Aprobado en 2015, por 193 Estados
Miembros de la ONU.

Proceso consultivo de gran magnitud.

Se insipira en: Carta de las Naciones Unidas,
Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, derecho e instrumentos
internacionales, cumbres y conferencias de las
Naciones Unidas. Normas laborales OIT.

Septiembre 2015, Cumbre para aprobar la Agenda 2030




¢QUE SON LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)?
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¢QUIENES ESTAN INVOLUCRADOS w,
EN LA AGENDA 2030? S

civil Sociedad civil, organizaciones filantrdpicas, grupos de voluntarios
Sistema de las Naciones Unidas, organizaciones internacionales

Estados Miembros, gobiernos de todos los niveles, instituciones,
autoridades, parlamentos

Sector privado, empresas

Comunidad cientifica y académica

Sector

- Comunidades y pueblos indigenas, locales, refugiados, mas

vulnerables

En nuestro viaje nos acompafnaran los gobiernos, asi como los parlamentos, el sistema de las Naciones Unidas y otras
instituciones internacionales, las autoridades locales, los pueblos indigenas, la sociedad civil, las empresas y el sector privado,

la comunidad cientifica y académica y toda la poblacion. Ya se han comprometido con esta Agenda millones de personas que
la asumiran como propia. Es una Agenda del pueblo, por el pueblo y para el pueblo, y precisamente por ello creemos que
tiene el éxito garantizado.




ODS 16

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS



¢QUE IMPORTANCIATIENEELODS 16 &% [E
EN LA AGENDA 2030? s

16 PAZ, JUSTICIA
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El ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas es habilitador de toda |a
Agenda pues estos tres componentes son indispensables para
alcanzar cualquiera de los otros objetivos.




MARCO CONCEPTUAL DEL ODS 16

Seguridad y paz personal

’
Reducir considerablemente todas las

formas de violencia y las tasas de
mortalidad conexas en todo el mundo

-
Poner fin al maltrato, la explotacion, la

tratq, la tortura y todas las formas de

Lviolenc:icz contra los ninos

Instituciones gubernamentales

7

Reducir sustancialmente la corrupcion y

~

el soborno en todas sus formas
\

J

-
Crear instituciones eficaces,

niveles
\

responsables y transparentes a todos los

D

16 PAZ, JUSTICIA

J

EINSTITUCIONES
SOLIDAS
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Justicia y Estado de Derecho

" Promover el estado de derecho en los A
planos nacional e internacional y garantizar
la igualdad de acceso a la justicia para

\ fodos y

[ Para 2030, reducir significativamente los fluios1

ilegales de armas y dinero, fortalecerla
recuperacion y retorno de bienes robados y
. combatir todo tipo de crimen organizado

Participacion, acceso e inclusion

Garantizar la adopcion de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a
las necesidades a fodos los niveles

Ampliar y fortalecer la participacién de los paises
en desarrollo en las instituciones de gobernanza
mundial

Para 2030, otorgar identidad legal para todas las
personas, incluido lugar y registro de nacimiento

Garantizar el acceso publico a la informacion y
proteger las libertades fundamentales, de conformidad
con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales




DESAGREGACION DE DATOS £%

e 1
'& Erradicar la pobreza extrema y el hambre

ERRADICAR
LAPOBREZA EXTREMA
'Y EL HAMBRE

Meta 1.A. Reducir a la mitad el porcentaje de personas cuyos
ingresos sean inferiores a 1.25 dolares por dia

Indicador: 1.1. Proporcion de la poblacién con ingresos per capita
inferiores a 1.25 ddlares diarios (Paridad de Poder de Compra
respecto al dolar).

Resultado: Meta 2015: 4.6% - Resultado México: 3.7% (2014)

ODS 1. Fin de la pobreza

Meta 1.1. De aqui a 2030, erradicar para todas las personas y en
todo el mundo la pobreza extrema

Indicador 1.1.1. Proporcion de la poblacion que vive por debajo
del umbral internacional de la pobreza, desglosada por sexo,
edad, situacion laboral y ubicacion geografica (urbana o rural)
Resultado: Meta 2030: 0.0%

% Poblacidn en pobreza extrema (2018)

Aguascalientes

Zacatecas Baja Californi
Yucatz-(n;n 30 ) Baja Ca‘iafornia Sur
Veracruz 25 Campeche
Tlaxcala Coahuila
20
Tamaulipas Colima
15
Tabasco 0 Chiapas
Sonora Chihuahua
Sinaloa CDMX
San Luis Potosi Durango
Quintana Roo Guanajuato
Querétaro Guerrero
Puebla Hidalgo
Oaxaca Jalisco
Nuevo Ledn - .~ México ——Estatal
Nayarit Michoacan
Morelos ——Nacional



DATOS PARA EL ODS 16 S,

Seguridad y paz personal

PRINCIPALES PROBLEMAS

PUBLICOS NACIONALES

UsO DE LA VIOLENCIA INTERPERSONAL COMO MEDIO

DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN TODOS LOS NIVELES
PAZ, Y AMBITOS DE LA SOCIEDAD, CON IMPACTO

JUSTICIA E DIFERENCIADO EN GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES NACIONALES

VIOLENCIA CONTRA
LA MUJER

43.9

Prevalencia de violencia de mujeres que han experimentado

violencia por parte de su pareja a lo largo de su Gltima

INSTITUCIONES
SOLIDAS
CAPACIDAD INSTITUCIONAL LIMITADA DEL SECTOR
PUBLICO PARA SALVAGUARDAR LOS DERECHOS

Personal con funciones de seguridad
publica capacitado en derechos
humanos y garantias individuales

. 1 1%

REDUCIR CONSIDERABLEMENTE
TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA Y LAS TASAS DE
MORTALIDAD CONEXAS EN
TODO EL MUNDO

CUESTIONAMIENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LAS
INSTITUCIONES Y LOS AGENTES QUE CONFORMAN LA
CADENA OFICIAL DE PREVENCION, INVESTIGACION Y
SANCION A LOS ACTOS DE DELITO

SEGURIDAD Y
PAZ PERSONAL

DIAGNOSTICO PARCIAL DE LA VIOLENCIA QUE
ENMARCA LA POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD

EZ

Tasa de agencias del
ministerio piblico por
3 5 entidad federativa por
e cada 100 mil habs

Poblacién que percibe el desempefio
del Ministerio Pdblico y Procuradurias
estatales inefective

50.3

28,202

PREVALENCIA DELICTIVA

Poblacién de 12 o mds aiios que
vivié ciberacoso




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE

PUEBLA

Incidencia delictiva del fuero comun Acajete: 2015 - abril 2023

Clasificacion de delitos
Bien
juridico Tipo de delito, subtipo y
afectado Clave modalidad

enero- febrero- marzo- abril- mayo- junio- julio- agostc
2015 2016 201? 2018 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019

EEETT (o] ]
corporal

1.1 Homicidio

e -----m--n--m

Total 224 241

Total de delitos contra la
vida y la integridad

1.1.11 Con arma de 2
fuego

1.1.1.2 Con arma 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
blanca

1113 Con otro 0 1] 1 5 1] 0 0 2 0 0 0 0
elemento

1114 No 0 0 0 0 1] Q 0 0 0 0 0 0
especificado

EEIIN  Horicdiocuposo |11 4 5 n > 2 11100 oo |

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Tasa de variacion semestral en la incidencia a nivel
municipal de los delitos: a) feminicidios; b) delitos contra
la libertad y seguridad sexual; y c) violencia familiar

Reducir considerablemente todas las

formas de violencia y las tasas de
mortalidad conexas en fodo el mundo




ENFOQUE MULTIDIMENSIONAL
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169 Metas
= Multidimensionalidad de las - - - -
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problematicas y de las e |
soluciones.

= Romper con la fragmentacion
entre dependencias, sectores
y territorios.

Ry |
. N
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= |dentificar y gestionar
compromisos (trade-offs).

17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
| | [

|
Ll

= Maximizar sinergias entre
programas publicos. 00S 17




IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030

Fortalecimiento de la planeacion estratégica:

Evaluacion
®* @Generar evidencia

Monitoreo
* Conocer lineas base
°* Desagregacion de datos e
indicadores
°* Monitoreo abiertos, inclusivos,
participativos y transparentes

o

Implementacion
Alianzas PPP y con OSC
Implementacion para los mas marginados

Diagnostico
Ad hoc a prioridades territoriales
Identificar aceleradores
Diagndstico con perspectiva de género

Diseio
Disefiar iniciativas que no pongan en
riesgo la proteccion del medio
ambiente a largo plazo
Priorizacién de grupos con mayor
vulnerabilidad.



EL MUNICIPIO Y EL ODS 16

Estructura
juridica

Facultades  para  aprobar
bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares vy
disposiciones administrativas
de observancia general

Contacto con la
ciudadania

Responsable de  servicios
publicos de mayor necesidad

o

Desarrollo
institucional

Capacidad financiera, el
desarrollo institucional
municipal, la cobertura de
prestacion de servicios
publicos, el desarrollo
administrativo y la

transparencia y rendicion de
cuentas.



Todo sobre nosotros en: www.mx.undp.org

y @PNUD_Mexico f PNUDMexico




